TEAM DANMARK

Samarbejdsaftale mellem
Team Danmark
og
Gentofte kommune

Team Danmark og Gentofte Kommune (herefter parterne) er med udgangspunkt i Team Danmarks-
elitekommunekoncept blevet enige om denne samarbejdsaftale, der har til formal at fremme
vilkdrene for talentudvikling og eliteidrzet i Gentofte kommune.

Med afszet i de indsatser, der er omfattet af naervaerende samarbejdsaftale, vedkender parterne sig
principperne i Lov om Eliteidreet samt kommunalfuldmagten og arbejder for, at der sker en forsvarlig
udvikling af talentarbejdet og eliteidraetten i kommunen.

Parterne er blevet enige om fglgende:

§ 1 Formal
Samarbejdet har til formal:

s at fremme talent- og elitearbejdet herunder i saerdeleshed talentudvikling i Gentofte
kommune ved at fremme et langsigtet, strategisk og ansvarligt talentarbejde.

» at iveerksaette og understgtte initiativer, der medfgrer, at unge talenter kan forfglge deres
sportslige ambitioner i baeredygtige talent- og elitemiljger, der tager hgjde for den enkeltes
sportslige, uddannelsesmaessige og personlige udvikling, og som pé langt sigt bidrager til at
udvikle senioratleter til hgjeste internationale niveau jf. Team Danmarks ga=ldende sportslige
malseatninger.

& 2 Organisation
Politisk forankres naerveerende samarbejdsaftale i Kultur-, Unge og Fritidsforvaltningen i Gentofte
kommune.

Gentofte kommune har nedsat Gentofte Talent- og Eliteidraetsrad, som radgiver kommunen om
udvikling af de bedst mulige rammer for talent- og elitearbejdet. Kommunen har endvidere afsat
midler til personale (elitekoordinatorer) svarende til et helt arsvaerk, der malrettet arbejder med
samarbejdsaftalen, og som er Team Danmarks kontaktperson i det daglige samarbejde.
Elitekoordinatoren er medlem af Team Danmarks elitekoordinatornetvaerk og deltager i de
regelmasssige netvaerksaktiviteter.

Den naarmere organisering af Gentoftes Kommunes talent- og elitearbejde er beskrevet i bilag 1 og
2.
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e Gentofte

§ 3. @konomi

Budgettet i perioden udggr 2026 kr. 2.763.500, i 2027 kr. 2.763.500, i 2028 kr. 2.763.500, og i 2029
kr. 2.763.500. Gentofte yder arligt i aftaleperiode kr. 2,663,500 til talent- og elitearbejdet!. Team
Danmark yder i aftaleperioden et arligt tilskud pa kr. 50.000 til aflgnning af elitekoordinatoren, samt
et rligt tilskud pa kr. 50.000? til malrettede aktiviteter | aftaleperioden.

Team Danmark kan ydermere bidrage til medfinansiering af konkrete indsatser i kommunerne, der
kan understgtte og udvikle samarbejdet mellem forbund og elitekommuner i de prioriterede
sportsgrene samt generere ny viden og indsigt, der kan udvikle talent- og elitearbejdet i Danmark.

§ 4. Prioriterede sportsgrene
Forudsaetningerne for at blive prioriteret sportsgren/miljg i samarbejdsaftalen mellem Team
Danmark og Gentofte Kommune er fglgende.

e Team Danmark stgtter sportsgrenen pa nationalt plan og det relevante specialforbund kan
godkende miljget, som et centralt talentudviklingsmiljg.

e Det prioriterede miljg har en talentmasse og en kvalitet | talentarbejdet, der ggr det
sandsynligt, at der kontinuerligt udvikles atleter til hgjeste internationale niveau i discipliner
stgttet af Team Danmark (jf. Team Danmarks galdende sportslige malsatninger).

e Det prioriterede miljg kan og vil i samarbejde med relevante parter (kommune, uddannelser
og forbund) arbejde for at udvikle et talentudviklingsmiljg, der tager hgjde for den enkelte
atlets sportslige, uddannelsesmasssige og personlige udvikling, og dermed bidrager til et
forsvarligt talentarbejde i Danmark.

o Det prioriterede miljgs lokale traenere, der varetager morgentraening og klubtraening, er
uddannet svarende til DIF's niveau-2 treeneruddannelse eller har pa anden vis erfaringer, der
sikrer hgj faglig kvalitet i morgentraeningstilbuddet. Team Danmark anbefaler, at der laves en
kompetenceudviklingsplan for de respektive trenere.

e Gentofte Kommune prioriterer i aftaleperioden at udvikle flg. Team Danmark stgttede
sportsgrene:

Badminton
Ishockey
Kajak
Sejlsport
Svgmning

YV VV VY

Gentofte Kommune prioriterer derudover samarbejde med fglgende Ilokalt prioriterede
sportsgrene/miljger:

! Budgettallene for 2026, 2027, 2028 og 2029 pris- og lgnfremskrives arligt
2 Team Danmarks tilskud pd hhv. 50.000 kr. til I¢n og 50.000 kr. til aktiviteter pris- og lgnfremskrives arligt med 2,5%

2
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» Basketball
> Fodbold
» Tennis
> Volleyball

Gentofte Kommune gennemfgrer i perioden 2026-2029 de i bilag 3 aftalte udviklingsplaner i
samarbejde med klubberne og specialforbundene. Er der allerede indgdet en licensaftale,
kraftcenteraftale, partnerskabsaftale eller lignende mellem forbundet og klubben, skal der ikke
udarbejdes en seerskilt udviklingsplan, men der skal fortsat sikres en koordinering mellem klub,
kommune og specialforbund.

§ 5. Vaerdisaet for talentudvikling og Etisk Kodeks

Gentofte Kommune sikrer i samarbejde med specialforbund, foreninger, klubber og andre relevante
interessenter, at der i de prioriterede sportsgrene arbejdes med udgangspunkt i Team Danmarks
”Veerdiszt for talentudvikling i dansk idraet” samt i DIF og Team Danmarks “Etisk Kodeks for Dansk
Konkurrenceidraet”.

§ 6. Implementering af det Aldersrelaterede Traningskoncept 2.0 (ATK)

Gentofte kommune sikrer i samarbejde med specialforbund, foreninger, klubber og andre relevante
interessenter, at der foretages malrettet og forsvarlig aldersrelateret traening i de prioriterede
sportsgrene og herunder, at der sker implementering af de idreetsspecifikke aldersrelaterede
traeningskoncepter i samarbejde med specialforbundene.

§ 7. Uddannelsestilbud pa folkeskole samt ungdoms- og videregdende uddannelser

Gentofte Kommune sikrer, at der etableres en sammenhaengende uddannelsesstruktur fra
folkeskole til videregaende uddannelser, der tilbyder talentfulde atleter fleksible
uddannelsesmuligheder og adgang til morgentraening.

| samrad med de samarbejdende ungdomsuddannelser, folkeskole, prioriterede idraetsklubber samt
Gentofte Kommune og Team Danmark er der enighed om at have fokus pa:

e at Gentofte Kommune i samarbejde med Team Danmark gentaenker det nuvaerende tilbud
til talenter pa Bakkegardsskolen med blik for senest forskning pa omradet, samt Igbende er i
dialog med Team Danmark omkring udviklingsmuligheder.

e at Gentofte kommune koordinerer og arbejder for, at de fem ungdomsuddannelser tilbyder
fleksible uddannelsestilbud, der understgtter atleternes sportslige og uddannelsesmaessige
udvikling. De samarbejdende ungdomsuddannelser er:

o Gammel Hellerup gymnasium
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o Ordrup gymnasium
Pregard gymnasium
Gentofte HF
Gentofte Gymnasium.

O 0 O

Team Danmark bistar med radgivning i forbindelse med udviklingen af en sammenhangende
uddannelsesstruktur for de lokale talenter.

§ 8. Kompetenceudvikling og videndeling

Gentofte Kommune sikrer i samarbejde med specialforbund, forening, klubber og andre relevante
interessenter, at der med afszet i konkrete kompetenceudviklingsplaner og vidensdelingsaktiviteter
sker en Igbende kompetenceudvikling af de samarbejdende parter. Blandt andet ved afvikling af
teoretiske workshops, inspirations- og videndelingsmegder.

§ 9 Ekspertbistand

Gentofte Kommune tilbyder i samarbejde med de prioriterede idraetsgrene relevant ekspertbistand.
Elitekoordinatoren i Gentofte Kommune har ansvar for at sikre, at kvaliteten i tilbuddene lever op til
Team Danmarks standarder herfor.

Team Danmark bistar med radgivning og sparring i forbindelse med udformningen af kommunens
model for ekspertbistand.

§ 10. Szerlige indsatser

Gentofte Kommune vil i aftaleperioden have saerligt fokus pa udvalgte indsatsomrader. Disse
omrader er udvalgt pa baggrund af udviklingspunkter fremhzevet i evalueringen fra Sporthouse® samt
forslag fremsat under meder afholdt i forbindelse med genforhandlingen af aftalen. Mgderne har
haft deltagelse af repraesentanter fra Team Danmark, Gentofte Kommune, prioriterede
idreetsklubber, Sammenslutningen af Idraetsgrene i Gentofte (SIG), samarbejdende
uddannelsesinstitutioner samt unge talenter under 21 &r.

Gentofte Talent- og Eliterdd har udvalgt ét udviklingsomride, Team Danmark har udvalgt &t
udviklingsomrade og endeligt har Gentofte Kommune har valgt ét udviklingsomrade.

Udviklingsomrade valgt af Gentofte Talent- og Eliterad

3 Evalueringen kan rekvireres ved kontakt til Gentofte Kommunes elitekoordinator
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e Opkvalificering af Team Danmark og Gentofte Ordningen pd ungdomsuddannelserne.

ke Gentofte

Herunder:
o Tilpasse tilbuddet til den gget maengde elever pa ordningerne.
o Koordinering og videndeling og mellem ungdomsuddannelserne og klubberne.
o Tilpasse fleksibilitet bade i skoler og klubber
Udviklingsomrade valgt af Team Danmark

* Team Danmark @nsker fokus pa at styrke talenttransitioner med indsatser skal styrke
etableret talenters overgang fra ungdoms- til seniorelite. Ambitionen er at understgtte en
helhedsorienteret talentudvikling med szerlig opmaerksomhed pa de udfordringer, der
knytter sig til transitionen til seniorelite. Dette g@res ved udvikling af:

o Talent-til-elite transitionsindsatser med sportslig, uddannelsesmaessig og personlig
radgivning til udvalgte transitionstalenter - f.eks. med fokus pé at understptte
kvalitet i talenternes daglige trazningsmiljger med fokus pa treeneransaettelser og
adgang til eksperthjzaelp inden for fx sportspsykologi, fysisk traening og ernzering.

o Stgtte forbund, treenere, elitekommuner og uddannelsesinstitutioner til at styrke
talent-til-elite transition bl.a. ved tveergdende samarbejder mellem kommune, Team
Danmark, uddannelsesinstitutioner, klubber og forbund.

+ Udviklingsomrade valgt af Gentofte Kommune
o Gentofte Kommunes idraets- og bevaegelsespolitik “Gentofte | Bevaegelse” har som

ét af fire punkter:” at skabe stgttestrukturer s eliteidraetsudgvere i hgjere grad kan
kankurrere pa nationalt og internationalt niveau”. Til at Igfte den opgave er Gentofte
Kommune i 2025 pabegyndt etablering af erhvervsforeningen Team Gentofte, hvor
lokale virksomheder samt repreesentanter fra Gentofte Kommune mgdes og skaber
et gensidigt kontaktnet for medlemmerne. Medlemmerne er samtidig sponsorer og
betaler et belgb for at indga i erhvervsforeningen. Sponsormidlerne indgér i en
samlet pulje, der tildeles de lokale idraetsforeninger. Puljens fordelingskriterier
vedtages af Team Gentoftes bestyrelse samt af Gentofte Kommunes
kommunalbestyrelse. Fgrste uddeling forventes at veaere i 2026.

§ 11. Faciliteter

Gentofte Kommune forpligter sig til at sikre, at der er tilstraekkelig adgang til idreetsfaciliteter af hgj
kvalitet for de prioriterede sportsgrene, sa treeningen af talenter vil kunne gennemfgres efter
principperne i det idraetsspecifikke aldersrelaterede traeningskoncept.

§ 12. Immaterielle rettigheder
Team Danmarks logo kan anvendes i forbindelse med denne aftale. Det skal dog i hvert enkelt tilfalde
specifikt aftales med Team Danmark, hvis Team Danmarks logo @nskes anvendt.
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§ 13. Evaluering, genforhandling og opsigelse

Fgrste kvartal hvert ar afholdes et mgde mellem Team Danmark og Gentofte Kommune, hvor
neervaerende samarbejdsaftale drgftes mhp. at vurdere, om samarbejdet og kvalitet i praksis lever
op til de gensidige forventninger. Ultimo 2027 igangsaetter Gentofte Kommune en evaluering af
samarbejdsaftalen, som skal vise grundlag for et videre samarbejde i en eventuel genforhandling af

samarbejdsaftalen.

Parterne kan, hvis de bliver bekendt med sager, der strider mod Kommunalfuldmagten eller Team
Danmarks Etiske Kodeks og Team Danmarks Vaerdiszet for talentudvikling, ga i dialog med henblik
pa at fa lgst den konkrete udfordring.

Parterne kan i yderste konsekvens opsige det gensidige samarbejde, hvis en af parterne vurderer, at
samarbejdet ikke lever op til forventningen om at understgtte et samfundsmaessigt forsvarligt
talent- og elitearbejde eller ikke opfylder kravene i elitekommunekonceptet.

Parterne kan til enhver tid i aftaleperioden tage initiativ til genforhandling af naerveerende
samarbejdsaftale.
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§ 14. |krafttraeden og udigb
Samarbejdsaftalen traeder i kraft 1. januar 2026 og udlgber — med mindre at andet aftales — 31.

december 2029,

Tiltrédt 11. marts 2026 \
N\ >
A .y P
Lars Krarup c{ Michael Fenger
Bestyrelsesforman Borgmester
Team Danmark Gentofte kommune

o

P
Peter Fabrin Anders-Peter @stergaard

Administrerende Direktgr Direktgr for Bgrn, Skole, Kultur, Unge og Fritid
Gentofte Kommune

Team Danmark

Bilag:
e Bilag 1: Organisation
o Bilag 2: Oversigt over anszttelser
o Bilag 3: Udviklingsplan prioriterede miljger
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e Bilag 1. Organisering

e Bilag 2. Oversigt over anszettelse
o Bilag 3. Handleplaner for de prioriterede idraetsgrene og klubber



Bilag 1. Organisering. Gentofte Kommune og Team Danmark samarbejdsaftale 2026-2029

Organisering af Gentofte Kommunes Team Danmark samarbejde

Team Danmark fungerer som projektejer og bidrager aktivt til samarbejdet gennem udvikling af koncepter,
videndeling og samarbejder inden for saerlige indsatsomrader. Desuden bidrager Team Danmark gkonomisk
til driften og udviklingen af samarbejdet. Aftalen er politisk forankret i Kultur-, Unge og Fritidsudvalget i
Gentofte Kommune og er blevet godkendt af kommunalbestyrelsen. Idrzet- og Fritid i Gentofte Kommune star
for driften af projektet i overensstemmelse med geeldende lovgivning pa omradet. Samarbejdsaftalen er en
del af Gentofte Kommunes idreets- og bevagelsespolitik, "Gentofte i Bevagelse," hvor den indgar som ét ud
af fem fokusomrader. Eventuelle principielle aendringer i aftalen vil blive besluttet af Kultur-, Unge og
Fritidsudvalget og Kommunalbestyrelsen.

Gentofte kommune har nedsat Gentofte Talent- og Eliteidraetsrad, som radgiver kommunen om udvikling af
de bedst mulige rammer for talent- og elitearbejdet. Kommunen har desuden afsat midler til personale
(elitekoordinatorer) svarende til et helt drsvaerk, der malrettet arbejder med samarbejdsaftalen, og som er
Team Danmarks kontaktperson i det daglige samarbejde. Team Danmark har tilknyttet en szerlig
kontaktperson, som stgtter Gentofte Kommune i samarbejdet. Elitekoordinatoren er medlem af Team
Danmarks elitekoordinatornetvaerk og deltager i de regelmaessige netvaerksaktiviteter.

Gentofte Talent- og Eliterad
Gentofte Talent- og Eliterad har en radgivende funktion for elitekommune- projektet og mgdes to gange om
aret

Talentradet bestar af:
- Enreprasentant fra de prioriterede idreetsgrene (hhv. badminton, ishockey, kajak, sejlsport og
svgmning).
- Enreprasentant fra Sammenslutningen af Idraetsforeninger i Gentofte (SIG).
- Enreprasentant fra de lokalt prioriterede idraetsgrene (basketball, fodbold, tennis og volleyball).
- Enrepraesentant fra Idreetsskolen.
- Enreprasentant fra Ungdomsuddannelserne.
- To unge talenter fra hhv. Talentudviklingsprojektet og idraetselev fra ungdomsuddannelserne.
- Enreprasentant fra Team Gentofte — Ikke besat, da organisationen endnu ikke findes.
- En reprasentant fra Team Danmark.
- Enreprasentant fra Gentofte Kommune, Eliteidratskonsulenterne.

Netvaerk for ungdomsuddannelser

Gentofte Kommune driver et netvaerk bestaende af elitekoordinatorerne pa de samarbejdende
ungdomsuddannelser (Gammel Hellerup-, Ordrup- og @regird Gymnasium samt Gentofte HF og Gentofte
Gymnasium). Netvaerket mgdes fire gange arligt og faciliteres af en sportspsykologisk konsulent. P34 mgderne
arbejdes med sportspsykologiske emner, der kleeder gymnasiekoordinatorerne pa til at hjeelpe
idreetseleverne pa ungdomsuddannelserne med at handterer det dobbelte fokus pa sport og uddannelse.

Side 1/1



Bilag 2. oversigt over ansaettelser. Gentofte Kommune og Team Danmark samarbejdsaftale 2026-2029

| forleengelse af Team Danmark samarbejdsaftale for perioden 2026-2029 er indgéet falgende
kontraktlige samarbejdsforhold, som indeholder anszettelser

Anszttelse ||

v

= TS Fen

Elitekoordinator

Gentofte Kommune

80% af et érsvaerk

Elitekoordinator

Gentofte Kommune

20% af et arsvaark

Elitekoordinator Bakkegardsskolen 300 timer arligt

Elitekoordinator Ordrup Gymnasium 150 timer arligt

Elitekoordinator Gammel Hellerup 225 timer arligt
Gymnasium

Elitekoordinator Oregard Gymnasium 470 timer arligt

Elitekoordinator Gentofte HF 70 timer arligt

Elitekoordinator

Gentofte Gymnasium

Aftaleproces eri proces

Morgentranere

Gentofte Svemmeklub,
Gentofte Tennisklub,
Gentofte Volley, HIK
fodbold og tennis, Gentofte
Tennisklub, Gentofte og
Skovshoved
Badmintonklub, SISU
Basketball Klub, KDY- og
Hellerup Sejlklub, Gentofte
Stars og Hellerup Kajakklub

1-2 timer/ugentligt i 40 uger om aret

Fysioterapeut Kildeskovshallens Ca. 80 timer/ar
fysioterapi

Basistraener YourPerformance Ca. 60 timer

Sportspsykologisk DoubleYou Ca. 30 timer

konsulent

Side 1ud af1



Bilag 3. Handleplaner. Gentofte Kommune og Team Danmark samarbejdsaftale 2026-
2029

Handleplaner fra de prioriterede idraetsgrene

| samarbejdsaftalens mellem Team Danmark og Gentofte Kommune for perioden 2026-2029 star anfgrt
i § 4 at, Gentofte Kommune gennemfarer i perioden 2026-2029 de, i bilag 3, aftalte udviklingsplaner i
samarbejde med klubberne og specialforbundene. Er der allerede indgdet en licensaftale,
kraftcenteraftale, partnerskabsaftale eller lignende mellem forbundet og klubben, skal der ikke
udarbejdes en saerskilt udviklingsplan, men der skal fortsat sikres en koordinering mellem klub,
kommune og specialforbund.

Nedenfor fglger udviklingsplaner for de Team Danmark prioriterede idreetsgrene, som ikke allerede har
nedskrevne aftaler med kommune og forbund, hvilket gaelder for hhv. Hellerup Kajakklub, Gentofte
Badminton Klub og Skovshoved Badminton.

De ¢vrige Team Danmark prioriterede idraetsforeninger har gzldende partnerskabsaftaler mellem
kommune og forbund og er ikke beskrevet i bilaget her. Det geelder for Gentofte Svsmmeklub, Gentofte
Stars (ishockey) samt Elite- og Talentcenter @st (sejlsport). Partnerskabsaftalerne kan rekvireres hos
Gentofte Kommunes eliteidraetskonsulent.

De lokalt prioriterede idraetsgrene, herunder basketball, fodbold, volleyball og tennis har alle bekrzeftet
fortsat samarbejde i bade klubber og de respektive forbund.

Nedenfor fglger handleplaner for hhv. Skovshoved Badminton, Gentofte Badminton og Hellerup
Kajakklub

KLUBNAVN: Skovshoved Badmintonklub

Udviklingsmal 2026 samarbejdsaftale Gentofte Kommune og Team
Danmark.

Der udarbejdes 1-arige handleplaner for Team Danmark godkendte idreetsgrene. Handleplanerne
udarbejdes hvert ar i juni-august., med afsaet i en arlig klubevalueringsproces.

Malsaetning:

At arbejde for gode miljger i idraetsforeningerne, der udvikler talenter til national eller international
elite i samarbejdet mellem klub, kommune, forbund og Team Danmark.



Indsatser

Arstal Rekruttering Malsatning Note
2026 Henteordning Flere unge medlemmer Holdene er pt. Fyldt op
“Tag en ven med” kombineret med pa henteordningen
Pigetraening om fredagen | fastholdelse
Fastholdelse Malsaetning Note
2026 Pigetraning fredag At pigerne kan se sig selv i
Mentorordning med gode | et miljg fyldt med mange
U17/U19 spillere drenge
At flere fgler en stgrre
samhgrighed med de
xldre
Treenere Malssetning Note
2026 Uddannelse Motivering
Sparring med hinanden Dygtigggrelse
Hgj kvalitet i treningen
Implementering af ATK 2.0 Malsesetning Note
2026 Via trzneruddannelsen Kvalitet i traningen
Adgang og anvendelse af Malsaetning Note
supportfunktioner
2026 Fysisk traaning Samarbejde med ProAlign | Nyt
arstal Deltagelse i samarbejde med Malseaetning Note
uddannelsesinstitutioner
2026 Samarbejde med “Gentofte- Stgrre mulighed for at
ordningen) satse pa badminton i
Gentofte kommune
Resultater

Hvilke udtagelser og resultater har klubben haft (indfgres efter hvert ars afslutning)

2026

2027

2028 2029




KLUBNAVN: Gentofte Badminton

Udviklingsmal 2026 samarbejdsaftale Gentofte Kommune og Team

Danmark.

Der udarbejdes 1-arige handleplaner for Team Danmark godkendte idraetsgrene. Handleplanerne
udarbejdes hvert ar i juni-august., med afsat i en arlig klubevalueringsproces.

Malsaetning:

At arbejde for gode miljger i idraetsforeningerne, der udvikler talenter til national eller international
elite i samarbejdet mellem klub, koemmune, forbund og Team Danmark.

Indsatser
Arstal Rekruttering Malszetning Note
2026 Fokus pa miniton (4-7 &r) | 40 deltagere (nuveerende | @get fokus pa
24) “foraeldrepleje” og
inddragelse.
Vi ligger teet pa max.
kapacitet i forhold til
antal baner, s& mht.
rekruttering skal der
tenkes i andre baner end
alm. ungdomstraening i
tidsrummet 15-18.
Fastholdelse Malszetning Note
2026 Fokus pa overgang fra Fastholdelse af taet pa /Zndring af proceduren
miniton til ungdom, samt | 100% af talentmassen fra | omkring overgang
overgang fra ungdom til miniton ved overgang til miniton til ungdom, for
senior alm. ungdomstrzening. at opna gget
Fastholdelse af 80% af fastholdelse.
talenterne ved overgang Proces i gang mht.
fra ungdom til senior. 2ndring af
seniorsetuppet i forhold
til pget fastholdelse.

Treenere

| Malsztning

| Note




Udfordringer efter ene

2026 Fokus pa udvikling af egne | Fastholdelse af
hjeelpetraenere/unge cheftraener-setup, samt cheftraener matte
tranere. udvikling af traenerteam | stoppe kort inde i
omkring. nuvarende sason.
Implementering af ATK 2.0 | Malszetning Note
2026 Vi fglger sa vidt muligt ATK | Udbrede kendskabet til Stort forzeldrepres i
i forhold til treeningsplan, | ATK 2.0, samt nye forhold til
r@d trad etc. talentstrategi udarbejdet | traeningsmaangde, sa
af Bad Dan til forazldrene | behov for kontinuerlig
dialog.
Adgang og anvendelse af Malszetning Note
supportfunktioner
2026 Fysisk traning Vi samarbejder med Hariflere ar
Performance Center, som | samarbejdet med PC.
ligger i GBK. Vi har 3 hold | Her laerer talenterne
i ungdom. Der er ikke styrke teknikker, far lagt
gkonomi til flere hold. programmer etc.
Sportspsykologisk tra2ning | Anna Lang har holdt Konceptet overvejes —
foredrag. Yderligere da talenterne sj=ldent
samarbejde overvejes. abner op i plenum.
Sportsernzering Vi henviser til
kommunens glimrende
arlige foredrag om emnet
Deltagelse i samarbejde med | Malszetning Note
uddannelsesinstitutioner
2026 Pget samarbejde med 1-2 ugentlige traeninger i | Udfordring i forhold til
Tjgrnegardsskolen. tidsrummet 14-15, hvor | hvorndr bgrnene har fri
hallen pt star tom. fra skole.
Resultater

Hvilke udtagelser og resultater har klubben haft (indfgres efter hvert ars afslutning)

2026

2027

2028

2029




KLUBNAVN: Hellerup Kajakklub

Udviklingsmal 2026 samarbejdsaftale Gentofte Kommune og Team
Danmark.

Der udarbejdes 1-arige handleplaner for Team Danmark godkendte idraetsgrene. Handleplanerne
udarbejdes hvert ar i juni-august., med afszet i en arlig klubevalueringsproces.

Maélsatning:

At arbejde for gode miljger i idraetsforeningerne, der udvikler talenter til national eller international
elite i samarbejdet mellem klub, kommune, forbund og Team Danmark.

Indsatser

| Hellerup Kajakklub er vi lykkedes med at skabe en ungdomsafdeling med stort fokus pa trivsel og
fastholdelse. Dette har givet rigtig gode resultater - hvilket afspejler sig i antallet af roere som
klubben har repraesenteret pd DKFs landshold, Talent Center Hovedstaden (TCH), EC @st og Elite
Center Skovalleen. Det vil sige, at vi som klub lykkes med at fastholde et stort antal roere til langtind i
seniorreekkerne.

Som klub har vi fokus pa at skabe gode rammer for faellesskab pa tvaers af argange og ro-niveau og
ambitioner. Vi laegger vaegt pa at det bade sker til traening; hvor der fx. er der i vinteraret
mandagstraning med hockey for alle, svsmmehals- og skgjteture eller til staevner hvor vi spiser
sammen i klubteltet, men ogsa med sociale arrangementer som fx. filmaftener, julefrokoster, faelles
mad-dage mv. | vintersasonen har vi fokus pa at tilbyde andre aktiviteter som orienteringslgb,
handicaplgb, vaegttraning, cirkeltraening og hockey. Vi lykkes ogsa med at fastholde roere, som enten
holder op med at ro pa eliterakken - eller som ikke har haft et gnske om at ro i eliterzekken, og i
stedet giver dem ansvar som traenere og instruktgrer i ungdomsafdelingen.

Vores malsastninger er pa nuvaerende tidspunkt forsigtige, men vil blive justeret Ibn. ved de arlige
evalueringer af handleplanerne. P4 nuveerende tidspunkt introduceres bgrnene fgrst til
ungdomstraening 2 x pr. uge, derefter vil talenter tilbydes traening pa intro-kaphold, derefter kaphold
og til sidst overga til treening i Talentcenter Hovedstaden (TCH).



Rekruttering: Arstal

2026

2027

2028

2029

Rekruttering

Nye talenter rekrutteres
Igbende bl.a. de
bgrn/unge der
introduceres gennem
kommunes Aktiv
Sommer

Nye talenter rekrutteres
Ipbende bl.a. de
bgrn/unge der
introduceres gennem
kommunes Aktiv
Sommer

Nye talenter rekrutteres
Igbende bl.a. de
bgrn/unge der
introduceres gennem
kommunes Aktiv
Sommer

Nye talenter rekrutteres
Igbende bl.a. de
bgrn/unge der
introduceres gennem
kommunes Aktiv
Sommer

Malszetning

Min. 1-3 (gerne flere)
motiveres til deltagelse
i staevner

Min. 2-3 (gerne flere)
motiveres til deltagelse
i steevne

Min. 4-5 (gerne flere)
motiveres til deltagelse
i staavne

Min. 5-6 (gerne flere)
motiveres til deltagelse
i steevne

Note

Det er en forudszetning
for at na malene, at vi
har treenerkapacitet til at
traene de unge pa deres
niveau.

Det er en forudsaetning
for at nd malene, at vi
har treenerkapacitet til at
trazne de unge pa deres
niveau.

Det er en forudsaetning
for at nd malene, at vi
har traenerkapacitet til at
trazne de unge pa deres
niveau.

Det er en forudsztning
for at na malene, at vi
har traenerkapacitet til at
traene de unge pa deres
niveau.
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2026

2027

2028

2029

Fastholdelse

Det sociale og faellesskabet i
klubben vaegtes hgjt. Der er
plads til alle, og det skal
veere sjovt at ga til kajak og
trane for at blive bedre.
Kap- og eliteroere deltager i
faellesaktiviteter som
rollemodeller.

Det sociale og fallesskabet i
klubben vaegtes hgjt. Der er
plads til alle, og det skal
vaere sjovt at ga til kajak og
traene for at blive bedre.
Kap- og eliteroere deltager i
faellesaktiviteter som
rollemodeller.

Det sociale og feellesskabet i
klubben vaegtes hgjt. Der er
plads til alle, og det skal
veaere sjovt at ga til kajak og
traene for at blive bedre.
Kap- og eliteroere deltager i
faellesaktiviteter som
rollemodeller.

Det sociale og fallesskabet i
klubben vaegtes hgjt. Der er
plads til alle, og det skal
vaere sjovt at ga til kajak og
trane for at blive bedre.
Kap- og eliteroere deltager i
faellesaktiviteter som
rollemodeller.

Mélsastning

1-2 fra hver argang er
interesseret i blive ved
med at ga til kajak

1-3 fra hver argang er
interesseret i blive ved
med at ga til kajak

2-4 fra hver argang er
interesseret i blive ved
med at ga til kajak

2-5 fra hver argang er
interesseret i blive ved
med at ga til kajak

Note

Det er en forudsaetning
at vi kan udvikle og
fastholde talenter p3
konkurrence niveau, sa
de kan bruge hinanden
som traaningspartnere

Det er en forudsaetning
at vi kan udvikle og
fastholde talenter pa
konkurrence niveau, sa
de kan bruge hinanden
som traningspartnere

Det er en forudszetning
at vi kan udvikle og
fastholde talenter pa
konkurrence niveau, sa
de kan bruge hinanden
som traningspartnere

Det er en forudszetning
at vi kan udvikle og
fastholde talenter p3
konkurrence niveau, s
de kan bruge hinanden
som traeningspartnere
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2026

2027

2028

2029

Traeenere

Klubben drives pa
nuvaerende tidspunkt som en
frivillig organisation, og det er
derfor vigtigt med fokus pa
Igbende at rekruttere
treenerkapacitet. Vi har brug
for et fast team af traenere,
sa vi kan tilbyde traning for
vores talent-roere i klubben.
Vi @énsker derfor at anszette
en Ignnet treener, der kan
understgtte de unge fysisk og
mentalt, samt lgfte det
administrative arbejde samt
have fokus pa samarbejde og
vidensdeling med TCH og EC.

Det er vigtigt med fokus pa
fortsat at rekruttere relevant
treener-materiale.

Det er vigtigt med fokus pa
fortsat at rekruttere relevant
treener-materiale.

Det er vigtigt med fokus pa
fortsat at rekruttere relevant
traener-materiale.

Maélszetning

@ge vores traener
ressourcer fra 1
hovedtrzaner, 1 fysisk
traener, 3
hjaelpetraenere og 8
instruktgrer til: 3

hovedtranere (heraf en

Iennet), 1 fysisk traener,
4 hjzelpetraenere og 10
instrukterer.

Note

Vi arbejder pa en
projektansggning, da
vi gnsker at anseette
en lgnnet traener, som
kan understgtte vores
talent-roere - og vores
ambition om at gge
klubbens andel af
deltagere til OLi 2028
og 2032.

3 hovedtranere (heraf en Ignnet), 1 fysisk
traener, 4 hjelpetraenere og 10 instruktgrer.

3 hovedtraenere (heraf en Ignnet), 1 fysisk
treener, 4 hjzlpetraenere og 10 instruktgrer.

3 hovedtranere (heraf en Ignnet), 1 fysisk
traener, 4 hjelpetraenere og 10 instruktgrer.

Implementering af ATK 2.0

Malsatning
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2026 ATK 2.0 danner grundlag for ~ Sadan er det allerede og sadan skal det
traeningen i HK pa alle fortsat vaere
niveauer
2027 ATK 2.0 danner grundlag for ~ Sadan er det allerede og sadan skal det
treeningen i HK pa alle fortsat vaere
niveauer
2028 ATK 2.0 danner grundlag for ~ S&dan er det allerede og sadan skal det
traeningen i HK pa alle fortsat vaere
niveauer
2029 ATK 2.0 danner grundlag for ~ Sadan er det allerede og sadan skal det
treeningen i HK pa alle fortsat vaere
niveauer
Adgang og anvendelse af Malsaetning Note
supportfunktioner
2026 Fysisk traening 1 opleeg arligt for Foraldre

Sportspsykologisk traning

Sportsernaaring

talent/elite om
skadesforebyggelse

1 oplaeg arligt for
talent/elite med
sportspsykologiske rad

1 opla=g arligt for
talent/elite med
sportsernasrings rad

opfordres til at
sgge viden pa
Team Danmarks
side og deltager i
kurser udbudt af
Gentofte
Kommune

Forzldre
opfordres til at
sgge viden pa
Team Danmarks
side og deltageri
kurser udbudt af
Gentofte
Kommune

Forzldre
opfordres til at
spge viden pa
Team Danmarks
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side og deltager i
kurser udbudt af
Gentofte
Kommune

Deltagelse i samarbejde med
uddannelsesinstitutioner

Malszetning

Note

026

Vi introducerer vores atleter for
de tilbud Gentofte Kommune
stiller til radighed, og som giver
muligheden for at kombinere
skole og sport: Idratsskolen pa
Bakkegardsskolen Team
Danmark godkendelse til
ungdoms-uddannelser Gentofte
ordningen

Alle vores kap- og
eliteroere har kendskab til
Gentofte Kommunes
tilbud
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