TEAM DANMARK

Dagsorden til bestyrelsesmade 21. september 2022

1) Velkomst og kort orientering v/Lars Krarup/Peter Fabrin

2) Temadreftelse:
Droftelse om den danske idraetsmodel og de barrierer, der opstér 1 vejen fra barn til eliteatlet
v/Lars Balle

BESLUTNINGSPUNKTER:

3) Godkendelse af budgetudkast 2023 v/Kristoffer Nimb — behandles pa lukket mode

Punktet behandles pé lukket made.

4) Forbundsekonomi 2023 v/Lars Balle — Behandles pa lukket mode

Punktet behandles pé lukket made.

5) Forslag til datoer for bestyrelsesmoder 2023 (tidspunkt og lokation) v/Peter Fabrin

Opgave
Bestyrelsen skal godkende medestruktur og -datoer for 2023.

Baggrund
Af bestyrelsens Forretningsorden fremgér det at bestyrelsen atholder minimum 4 meder arligt

samt efter behov. Indtil nu har bestyrelsen afholdt 5 meder arligt - bl.a. pa grund af
godkendelse af budgettet.

Indstilling
Administrationen foreslar ny medestruktur med 4 ordinaere bestyrelsesmeder i Team

Danmark 1 2023.

Det handler 1 bund og grund om afvejningen mellem indsigt og beslutninger versus optimalt
tidsforbrug i det kontinuerlige arbejde med den fortsatte professionalisering af ogsa det
interne arbejde 1 Team Danmark.

Det indstilles at bestyrelsen godkender den af administrationen foreslaede medestruktur samt
mededatoer for 2023, som beskrevet i vedlagte bilag.

Okonomiske konsekvenser
Ingen.

Bilag 5: Bestyrelsens arlige medestruktur — forslag til 2023

ORIENTERINGSPUNKTER:




TEAM DANMARK

6) Halvirsregnskab pr. 30. juni 2022 v/Kristoffer Nimb — behandles pd lukket mode

Punktet behandles pa lukket made.

7) Praesentation af resultater fra medarbejderundersegelsen v/Peter Fabrin - behandles pd
lukket mode

Punktet behandles pé lukket made.

8) Opfelgning pa bestyrelsesevaluering v/Peter Fabrin

Opgave
Bestyrelsen skal orienteres om status pa bestyrelsesevaluering.

Baggrund
Med baggrund i afrapportering af bestyrelsesevaluering tilbage til bestyrelsesmadet aftholdt 2.

marts 2022, sa ensker formanden og den adm. direkter at give en opfelgning pa de naevnte
temaer 1 evalueringen.

Indstilling
Det indstilles at bestyrelsen tager opfelgningen til efterretning.

@Pkonomiske konsekvenser
Ingen.

Bilag 8: Ingen.

9) Eventuelt

Bestyrelsens kvarter
Her har bestyrelsen mulighed for at drofte relevante emner uden tilstedevaerelse af administrationen.




