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Samarbejdsaftale

Team Danmark og Aarhus Kommune (herefter parterne) er med udgangspunkt i Team Danmarks-
elitekommunekoncept blevet enige om denne samarbejdsaftale, der har til formdl at fremme vilkérene
for talentudvikling og eliteidraet i Aarhus Kommune.

Med afset i de indsatser, der er omfattet af narvaerende samarbejdsaftale, vedkender parterne sig
princippeme i Lov om Eliteidret og arbejder for, at der sker en forsvarlig udvikling af talentarbejdet
og cliteidratten 1 kommunen.

Parterne er blevet enige om felgende:

§ 1 Formél
Samarbejdet har til formal:

» at fremme talent- og elitearbejdet herunder i seerdeleshed talentudvikling i Aarhus Kommune
ved at fremme et langsigtet, strategisk og ansvarligt talentarbejde.

s at iveerkszite og understotte initiativer, der medferer unge talenter kan forfolge deres sportslige
ambitioner i beredygtige talent- og elitemiljoer, der tager hojde for den enkeltes sportslige,
uddannelsesmassige og personlige udvikling, og som pd langt sigt bidrager til at udvikle
senioratleter til hojeste internationale niveau jf. Team Danmarks gzldende sportslige
malsztninger.

§ 2 Organisation
Politisk forankres narverende samarbejdsaftale i Eliteidreet Aarhus, Sport &  Fritid,
Magistratsafdelingen for Kultur og Borgerservice.

Aarhus Kommune har nedsat en fond (Fonden Elite Idrzt Aarhus), som varetager opgaven med at
sikre de bedst mulige rammer for talent- og elitearbejdet. Kommunen ansetter derudover en
fuldtidsansat elitekoordinator, der malrettet arbejder med samarbejdsaftalen, og som er Team
Danmarks kontaktperson i det daglige samarbejde. Elitekoordinatoren er medlem af Team Danmarks
elitekoordinatornetvark og deltager i de regelmassige netvarksaktiviteter.

Den narmere organisering af Aarhus Kommunes talent- og elitearbejde er beskrevet 1bilag 1.

§ 3. Gkonomi

Aarhus Kommune afsetter ca. 6,2 mio. kr. arligt (2025-tal) i perioden 2026-2028 til talent- og
elitearbejdet, ligesom Fonden Elite Idraet Aarhus yderligere supplerer arbejdet med ca. 0,7 mio. arligt,
ligesom arbejdet suppleres med private midler. Samlet budget for understottelse af talent- og
eliteidrzetten forventes i aftaleperioden at vere knap 14 mio. arligt.
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Team Danmark yderi aftaleperiodenet e‘iﬂigt tilskud pa kr. 200.000 til aflenning af elitekoordinatoren,
samt 150.000 kr. til milrettede indsatser/fokusomrade(r) i aftaleperioden.

Team Danmark kan bidrage til medfinansiering af konkrete indsatser i kommuneme, der kan
understptte og udvikle samarbejdet mellem forbund og elitekommuner i de prioriterede sportsgrene
samt generere ny viden og indsigt, der kan udvikle talent- og elitearbejdet i Danmark.

§ 4. Prioriterede sportsgrene
Forudsatningeme for at blive prioriterct sportsgren/miljs i samarbejdsaftalen mellem Team Danmark

og Aarhus Kommuner er folgende.

e Team Danmark stgtter sportsgrenen pa nationalt plan og det relevante specialforbund kan
godkende miljget, som et centralt talentudviklingsmilje.

o Det prioriterede miljg har en talentmasse og en kvalitet i talentarbejdet, der gor det
sandsynligt, at der kontinuerligt udvikles atleter til hojeste internationale niveau i discipliner
stottet af Team Danmark (jf. Team Danmarks geldende sportslige malsztninger).

e Det prioriterede miljg kan og vil i samarbejde med relevante parter (kommune, uddannelser og

forbund) arbejde for at udvikle et talentudviklingsmiljo, der tager hajde for den enkelte atlets
sportslige, uddannelsesmassige og personlige udvikling, og dermed bidrager til et forsvarligt
talentarbejde i Danmark.

e Det prioriterede miljes lokale treenere, der varetager morgentreening og klubtrening, er
uddannet svarende til DIF’s niveau-2 treeneruddannelse eller har pa anden vis erfaringer, der
sikrer hej faglig kvalitet i morgentreningstilbuddet. Team Danmark anbefaler, at der laves en
kompetenceudviklingsplan for de respektive traenere.

e Aarhus Kommune prioriterer i aftaleperioden at udvikle en bred vifte af Team Danmark
stottede sportsgrene. Samlet overblik over prioriterede idratter kan findes i bilag 2.

Aarhus Kommune gennemferer i perioden 2026-2028 de i bilag 2 anferte idretter swrskilte
udviklingsplaner med hver idret i samarbejde med klubbemme og specialforbundene. Dette
gennemferes i forbindelse med evaluering og indgéelse af aftaler via det feelles Stattekoncept mellem
Aarhus Kommune og Fonden Elite Idret Aarhus, og vil for de fleste idratter (fraregnet de store
holdidratter) indeholde en aftale med det relevante specialforbund.

§ 5. Vaerdisat for talentudvikling og Etisk Kodeks

Aarhus Kommune sikrer i samarbejde med specialforbund, foreninger, klubber og andre relevante
interessenter, at der i de prioriterede sportsgrene arbejdes med udgangspunkt i Team Danmarks
»V erdiseet for talentudvikling i dansk idreet” samt i DIF og Team Danmarks “Etisk Kodeks for Dansk

Konkurrenceidraet”.
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§ 6. Implementeﬁﬁg af det Aldersrelaterede Treningskoncept 2.0 (ATK)

Aarhus kommune sikrer i samarbejde med specialforbund, foreninger, klubber og andre relevante
interessenter, at der foretages malrettet og forsvarlig aldersrelateret treeming i de proriterede
sportsgrene og herunder, at der sker implementering af de idreetsspecifikke aldersrelaterede
treeningskoncepter i samarbejde med specialforbundene.

§ 7. Uddannelsestilbud pa folkeskole samt ungdoms- og videregéende uddannelser

Aarhus kommune sikrer, at der etableres en sammenhzngende uddannelsesstruktur fra folkeskole til
videregdende uddannelser, der tilbyder talentfulde atleter fleksible uddannelsesmuligheder og adgang
til morgentraening. '

Dette indeberer:

o at Aarhus Kommune implementerer Team Danmarks Koncept for Talentklasser pé
Rundhajskolen og Ellevangskolen

e at Aarhus Kommune vil koordinere og arbejde for, at Marselisborg Gymnasium, Risskov
Gymnasium, Aarhus Business College, HF Sport pd Viby Gymnasium, Aarhus Tech, Aarhus
HF & VUC samt Arhus Akademi pd ungdomsuddannelserne og Aarhus Universitet, VIA samt
Erhvervsakademi Aarhus pa de videregdende uddannelser tilbyder fleksible uddannelsestilbud,
der understatter atleternes sportslige og uddannelsesmassige udvikling.

Team Danmark bistir med rddgivning i forbindelse med udviklingen af en sammenhzngende
uddannelsesstruktur for de lokale talenter.

§ 8. Kompetenceudvikling og videndeling

Aarhus Kommune sikrer i samarbejde med specialforbund, forening, klubber og andre relevante
interessenter, at dermed afsat i konkrete kompetenceudviklingsplaner og vidensdelingsaktiviteter sker
en lebende kompetenceudvikling af felgende milgrupper:

- Traenere via netverk og spotkurser

- Udevere via atletuddannelse for ESAA-elever samt samarbejde omkring Team Danmark-
arrangementer

- Forzldre via foreldrekurser for foreldre til ESAA-elever

- Sportslige ansvarlige via netvaerk for Stettekoncept-samarbejdspartnere
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§ 9 Ekspertbistand

Aarhus Kommune tilbyder i samarbejde med de prioriterede idretsgrene relevant ekspertbistand.
Elitekoordinatoren har ansvar for at sikre, at kvaliteten i tilbuddene i service-modellen lever op til
Team Danmarks standarder herfor.

Team Danmark bistir med ridgivning og sparring i forbindelse med udformningen af kommunens
model for ekspertbistand.

Aarhus Kommune og Team Danmark aftaler arligt eventuelt omfang af udlin/tilkeb af medarbejdere
pé ekspertomradet. Aftaler og rammer herfor reguleres i serskilt aftale.

§ 10. Seerlige indsatser

Aarhus Kommune vil i aftaleperioden have serligt fokus pa felgende indsatsomrader:
2026:

1. Afdekning af muligheder for tveerkommunale samarbejder pa tveers af bade elitekommuner
og ikke-elitekommuner i Region Midtjylland for at skabe gensidigt forpligtende samarbejder,
der sikrer gode transitioner og klare atletkarriereveje

2. Afsege sammen med udvalgte specialforbund og TD omkring mulighederne for at gore
Aarhus til vartsby for yderligere 2-4 forbundsforankrede talent- og elitecentre. Der afsttes
seed-funding til nye initiativer via Fonden Elite Idraet Aarhus til at understotte.

3. Fuld udrulning af nyt stettekoncept i Aarhus Kommune i samarbejde med Fonden Elite Idraet
Aarhus, der samlet oger den direkte ekonomiske stette til talent- og elitecentre i Aarhus fra
ca. | mio. kr. til over 2 mio. kr. arligt

4. Pget fokus pd gode transitioner internt i kommunen samt til/fra kommunen 1 samarbejde med
lokale miljeer, specialforbund og Team Danmark

a. Herunder stotte konkrete initiativer i udvalgte satsningsidretter

b. Der afspges desuden forskellige initiativer direkte forankret i ESAA-regi -
eksempelvis "transitionsraddgivning" pd tvars af idretter og uddannelsesinstitutioner

5. Afsoge og evt. igangstte ethvervssamarbejde lokalt, som kan facilitere fleksible
jobmuligheder for atleter i Aarhus Kommune, si dual career tilbud bliver bredt ud til
erhvervsarbejde i hajere grad

6. Planlegning af re-fresh af ESAA-tilbud pa ungdomsuddannelserne - herunder se ind 1 det nye
uddannelsesbillede
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1. Hvis afdeekning af tveerkommunale samarbejde viser grobund for forts@ttelse, igangsattes

konkrete initiativer til evaluering ult. 2028

Forankre eksisterende specialforbundssamarbejder frem mod kommende olympiade, samt
afspge nye samarbejder til neeste olympiade ud fra afdekning af relevante idractter

Indflytning i Nyt Sportens Hus samt igangsatte initiativer rettet mod atlettrivsel. Desuden
fokus pa optimering af fysiske treningsfaciliteter og tilgengelighed jf. behov og ensker fra
relevante idreetter hjemmehgrende i omrddet (primert atletik, badminton, dans, handbold,
kampsport (judo, tackwondo og brydning), orientering, triatlon m.fl.).

Implementere re-fresh af ESAA-tilbud pa ungdomsuddannelserne - herunder evt.
prevehandlinger relateret til reform pa omrédet

Del-evaluering af nyt stottekoncept, samt udbyde til nye ansggningsrunder

§ 11. Faciliteter

Aarhus Kommune forpligter sig til at sikre, at der er tilstreekkelig adgang til idreetsfaciliteter af hej

kvalitet for de prioriterede sportsgrene, s& treningen af talenter vil kunne gennemfores efter

principperne i det idreetsspecifikke aldersrelaterede treningskoncept.

I forbindelse med indgdelse af denne aftale laves en szrskilt aftale der beskriver samarbejdsflader,
gkonomi mv. i forhold til Team Danmarks aktiviteter i Aarhus — herunder nye faciliteter 1 Sportens
Hus. Dette er nzrmere beskrevet i den nzvnte serskilte aftale, som ogsa beskriver rammerne for den

Team Danmark og Aarhus Kommune har et udvidet samarbejde omkring understattelse af

treening og udvikling af faciliteter pa udvalgte elitecentre (pt. Badminton, Sejlsport, Skydning,
Atletik og Dans). Omfang af statte hertil aftales érligt i forbindelse med Team Danmarks
masterplaner.
Aarhus Kommune bygger i aftaleperioden nyt felles hj emsted for Team Danmark og Eliteidraet

Aarhus i Kongelunden — det sikaldte Sportens Hus. I samme forbindelse udvikles nye

faciliteter til felles Styrketrzningscenter, Kampsport, Atletik, Badminton m.fl.

Aarhus Kommune afdzkker i aftaleperioden mulighederne for etablering af nye

cykelfaciliteter.

ovenfor anforte serlige stotte til clitecentre.

§ 12. Immaterielle rettigheder

Team Danmarks logo kan anvendes i forbindelse med denne aftale. Det skal dog i hvert enkelt tilfzlde
specifikt aftales med Team Danmark, hvis Team Danmarks logo gnskes anvendt.
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§ 13. Evaluering, genforhandling og opsigelse

Forste kvartal hvert ir afholdes et mede mellem Team Danmark og Aarhus Kommune, hvor
nerverende samarbejdsaftale draftes mhp. at vurdere, om samarbejdet og kvalitet i praksis lever op til
de gensidige forventninger. Ultimo 2027 igangs®tter Aarhus Kommune en evaluering af
samarbejdsaftalen, som skal vise grundlag for et videre samarbejde i en eventuel genforhandling af
samarbejdsaftalen.

Parterne kan, hvis de bliver bekendt med saget, der strider mod Team Danmarks Etiske Kodeks og
Team Danmarks Vardiset for talentudvikling, ga i dialog med henblik pa at fa lest den konkrete
udfordring.

Parterne kan i yderste konsekvens opsige det gensidige samarbejde, hvis en af parterne vurderer, at
samarbejdet ikke lever op til forventningen om at understatte et samfundsmeessigt forsvarligt talent-

og clitearbejde eller ikke opfylder kravene i elitekommunekonceptet.

Parterne kan til enhver tid i aftaleperioden tage initiativ til genforhandling af nzrverende
samarbejdsaftale.

§ 14. Ikrafttreden og udleb

Samarbejdsaftalen trederi kraft 1. januar 2026 og udlgber — medmindre andet aftales — 31. december
2028.

Tiltradt 01.01.2026
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L per Kjeldsen

Bestyrelsesforman dmand,

Team Danmark Itur og Borgerservice
2 us Kommune

‘ ex

Peter Fabrin Heidi Frostholm

Administrerende Direktor Forvaltningschef

Team Danmark Sport & Fritid

Aarhus Kommune
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¢ Bilag 1: Organisation
e Bilag 2: Satsningsidratter, Aarhus Kommune
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Ansatte:
- Leder, Eliteidreet Aarhus: Mikkel Larsen
- Administrativ koordinator: Christine Piloz
- Konsulent, eksterne relationer og Fonden: Mathias Vestergaard
- ESAA-setup: Ulla Kolding + vakant
- Desuden tilknyttet/ansat 2 fysioterapeuter, 5 fysiske trenere, 1 lege, 1 ernzringsvejler samt 1
sportspsykolog (tilpasses lobende)
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BILAG 2

‘Samletoverblik over sportsligt engagement peridraet.

idraetter, Aarhus Kommune

P via Formsal ESAA Stttekoncept |

Idreet Samarheid / TeamD; v b jd ‘ tbeid: K

stattemodiager {inki. i
Am. Fodbald Tigers innavation taj Nej - Udfases sam klubaftale Tighet of 2825
Atletik Aarhus 1960 Elite A 15y A Samarbejde om Eliekraficenter Vest, DAF
|Badminson BYD ferdenskl A JA A Aarhus-overbygning mellem klubber of torbund
Baskethslf Skovbakken Bears - Nef A A Fokuseret omkring Balken Academy
Beachvoltey Maf Nej 1be Forventer st starks nyaftale op reed ABE Beachvolley - usikker forbundeforankeing
Brydning Throu Elite 27 A c Forbundsdislog afventer il 2026
Cylding Verdenskl MNej Nej - dfaset i 2026 - abventer fremtidige faciliteter
Dans As Elite 72 A B Fokuserst pd Sportedans of talentmiljg | breakdance - forb
Fodbold reend AGF, byseng Hite JA JA A
Fodbold kvinder AGF Elite SR JA B
Gyminastik VIK Gymnastik - Wej JA B Satsning paidrestspymnsstik. TeamEymog T kin - usikker forbundstorankring
Hindbold kvinder DHF, Aar H. Verdensldasse Y& JA B Handbold pt. organiseret via forskellige aktgrer- samarbejde med DHF
Rindbold meend DHF, Aar H. SAH, AGF Verdenskl i JA B Hindbold pt. organiseretvia torskellige skiprer- samarbejde med DHF
Jude AJK/ID - 1 A C Tal tter tilknyttet forbund; ]
Kiatring AK 1A (pévei} Rej Projektsts Plvejind i ESAA- pt. kun indv. udgvere
Orienteringslsh PANE - JA . A B Forbundssemibejde pdregionalt basis
Roning Racenter Asrhus Elite JA Nej B Forbundskraftcenter / Gudmund Schacks Akademi
Seilsport Tal ter Aarhus Eire JA A A Aarhus-overbygning mellem klubber og forbund
Skeleton Aarbius Sliding innovation JA Nej Peujek te OLZ028- 16
Skyd DSB/ASF Edite 1A Nej G Setup fokuseret pé forbund: rhejde omkring facilivter
Sy & AGF, Aarhus Swim Elite Nej idialog) JA B Histarisk lkke forhundaformnkret - arbejder for at sikre dette fremadretiet
Taelwondo Elite Vest innovation 1A A the Usikker fremitd
Tennis Asrhus 1300 Tenniz Elite Mef JA - i okalt samarbejde uden forbundsforankeing
Triathlon Aarhus 190G 7RI Elite A 1A B Forbundsforankretkeaficenter
Volleybalt ASY = Mef Nej c Lokalt samarbejde uden forbundstorankring
Wakeboatd AWC JA Nej c Forbundstarankret kraf




