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Samarbejdsaftale

Team Danmark og Haderslev Kommune, herefter parterne, er blevet enige om denne
samarbejdsaftale, som har til formél at fremme vilkdrene for eliteidreet og herunder i
serdeleshed talentarbejde i Haderslev Kommune.

Parterne som vedkender sig principperne i Lov om Eliteidreet af 26. april 2004, og herunder:
o At der skal sikres en kulturpolitisk forsvarlig udvikling af eliteidraet i Haderslev

Kommune.
o At der skal sikres trenings- og instruktionsmuligheder for talenter og
eliteidreetsudevere.

o At der skal sikres en forsvarlig udvikling af talenter og eliteidraetsudavere, fysisk,
personligt sdvel som socialt.

e At der serligt skal varetages talentrekruttering og -udvikling.

e At der skal tilvejebringes uddannelsestilbud til eliteidreetsudevere.

e At der skal etableres arbejdsmarkedsmaessige og sociale stetteforanstaltninger for
eliteidreetsudevere.

er blevet enige om folgende:

§ 1 Formal
Samarbejdet har til formal at fremme vilkdrene for eliteidraeet og herunder i szrdeleshed
talentarbejde i Haderslev Kommune i henhold til principperne i Lov om Eliteidrat.

§ 2 Organisation

Haderslev Kommune har nedsat en bestyrelse for TalentCenter Haderslev, samt en bestyrelse
for foreningen sportsakademiet, som varetager arbejdet med at sikre de bedst mulige rammer
for eliteidractten.

Den narmere organisering af Haderslev Kommunes arbejde med eliteidraet er beskrevet i
bilag 1.

Haderslev Kommune udpeger en elitekoordinator, som er Team Danmarks kontaktperson i
det daglige samarbejde. Elitekoordinatoren er medlem af Team Danmarks elitekoordinator-
netvark og deltager i de regelmaessige meder.

§ 3. Okonomi

Haderslev Kommune afsatter 1 2019 kr. 1.473.658, 1 2020 kr. 1.473.658,1 2021 kr. 1.473.658,
og 1 2022 kr. 1.473.658 til eliteidretsaktiviteter og talentarbejde 1 regi af denne
samarbejdsaftale. Derudover kommer eksterne midler, estimeret til kr. 1.350.000 (2018 tal),
som er fra mellemkommunal refusion, og andet indtegtsgivende virksomhed.

Team Danmark yder i aftaleperioden et arligt tilskud p& kr. 50.000 til aflenning af
elitekoordinatoren.
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§ 4. Prioriterede idrzetsgrene

Haderslev Kommune og Team Danmark prioriterer i aftaleperioden at udvikle flg. Team
Danmark stettede idratsgrene:
e Fodbold drenge
Fodbold piger
Héndbold drenge
Héndbold piger
Ishockey

Derudover ensker Haderslev Kommune at styrke talentudviklingsmiljoet i felgende lokalt
prioriterede idratsgrene.

e Svgmning

e Speedway

e Motorcross

Haderslev kommune udarbejder i forste halvar 2019, i samarbejde med klubber og
specialforbund, handleplaner for de enkelte idreatter i forbindelse med klubudviklings forleb.
Handleplanerne vil deekke perioden 2019-2022 og indgé i aftalen, som bilag 2 herefter.

§ 5. Aktiviteter

TalentCenter Haderslevs aktiviteter og tilbud er beskrevet i bilag 3, fordelt pa pathways for
den enkelte sport, supportfunktion, uddannelse og klubniveau.

§ 6. Seerlige indsatsomriader og udviklingsprojekter
Haderslev Kommune vil i perioden [2018-21] have seerligt fokus pé felgende
udviklingsomréder.

1. Multisports — udvikling. Udvikling af talentudviklingsmiljeet for idreaetter der ikke er
prioriteret i samarbejdsaftalen med Team Danmark, og ikke har en selvsteendig linje i
TalentCenter Haderslevs talentudviklingssetup.

2. Talentudvikling pa tveers af domeener, séledes arbejder vi pt. med udvikling af musik,

men ambitionen er at skabe rum for at flere talentudviklingsomréader kan etablere sig

pa baggrund af erfaringerne fra idreet i TalentCenter Haderslev, pa baggrund af

Haderslev Kommune kultur og fritidspolitik.

Samarbejde med omkringliggende kommuner er det en ambition at udbygge.

4. Etableringen af et Traenings- og testcenter for talenter og eliteidraetsudevere i
Haderslev Kommune.

5. Sidelgbende med udviklingen af TalentCenter Haderslev arbejdes der med
klubudvikling af samarbejdsklubber ud fra en strategi om et bredere fundament for
talentudviklingen i Haderslev Kommune.

6. Fokus p udviklingen af sterke pigemiljeer, skal sikre at flere piger veelger at satse pa
bade deres sport og deres uddannelse.
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7. Videreudvikling af setuppet til kombination af ungdomsuddannelse og sport, med
henblik p4, at forbedre helheden for atleter i begge domaner.

Udviklingsomraderne er beskrevet i bilag 4.
§ 7. Immaterielle rettigheder
Team Danmarks logo kan anvendes i forbindelse med denne aftale. Det skal dog i hvert enkelt
tilfeelde specifikt skulle aftales med Team Danmark, séfremt Team Danmarks logo enskes
anvendt.
§ 8. Evaluering og genforhandling

Forste kvartal hvert ar afholdes et mode mellem Team Danmark og Haderslev Kommune,
hvor nervaerende samarbejdsaftale dreftes mhp. at vurdere, om samarbejdet i praksis lever op
til de gensidige forventninger. Primo 2022 igangseztter parterne en falles evaluering af

samarbejdsaftalen.

Parterne kan til enhver tid i aftaleperioden tage initiativ til genforhandling af n®rvarende
samarbejdsaftale.

§ 9. Ikrafttraeden og udleb

Samarbejdsaftalen traeder i1 kraft 1. januar 2019 og udleber — med mindre andet aftales — 31.

december 2022.
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